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iTO Ucak ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi Sayi :161
Ayazaga Yerleskesi, 34469 Maslak/Istanbul Temmuz-Agustos 2015

08 Temmuz 2015 tarihinde, dereceye giren 0Odrencilerimize Fakiltede &dillerinin
verilmesinin ardindan, ITU Stadyumu'nda vyapilan blyilk térenle, 2014-2015
Egitim/Ogretim Yi Bahar Yariyil sonunda mezun olan; Ugak Miihendisligi
Boliimii'nden 58 6dgrenci, Meteoroloji Miihendisligi Boliimii'nden 17 &6grenci ve

Uzay Miihendisligi Boliimii'nden 20 6drenci olmak Uzere toplam 95 6grencimize
diplomalan verildi.

Geng mihendislerimizi kutlar, basarilarinin devamini dileriz.




YURT ICI GOREVLENDIRMELER

Prof.Dr. Ibrahim OZKOL

09 Temmuz 2015 tarihinde Hava Kuvvetleri
Komutanligr'nda yapilacak olan toplantiya katiimak tzere
Ankara’da,

06 Agustos 2015 tarihinde, Maliye Bakanligi’'nda
gorismeler yapmak lzere Ankara’da gorevlendirilmistir.

Dog¢.Dr. Onur TUNCER

13-14 ve 23 Temmuz 2015 tarihlerinde, MSB Savunma
Sanayi Mustesarligi’'nda gorismelerde bulunmak Uzere
Ankara’da,

25-28 Agustos 2015 tarihleri arasinda, TUBITAK' da proje
paneline katilmak Uizere Ankara’da gorevlendirilmistir.

Aras.Gor. Giirkan SARIKAYA

13 Temmuz 2015 tarihinde, SANTEZ projesi aylik ilerleme
toplantisina katiimak lzere Eskisehir'de
gorevlendirilmistir.

Prof.Dr. Zahit MECITOGLU

23 Temmuz 2015 tarihinde, BIDEB Degerlendirme ve
Destekleme Kurulu Toplantis'na katilmak (zere
Ankara’da gorevlendirilmistir.

Aras.Gor. M.Sevket ULUDAG
04 Agustos 2015 tarihinde, HAVELSAN A.S’de toplantiya
katilmak lGizere Ankara’da gorevlendirilmistir.

Ogr.Gor.Dr. Ceyhan KAHYA

05 Agustos 2015 tarihinde, Tekirdag Belediyesi’'nde “Afet
ve Acil Durum Yonetim Planlamasi” kapsaminda
goriismeler yapmak Uzere Tekirdag’'da
gorevlendirilmistir.

Prof.Dr.ibrahim OZKOL

Do¢.Dr.Gokhan iINALHAN

Do¢.Dr. Onur TUNCER

Y.Dog¢.Dr.Hayri ACAR

10-13 Agustos 2015 tarihleri arasinda, Sivil Havacilik
Genel Madarlagu tarafindan yapilacak olan
organizasyona katilmak Gzere Ankara’da
gorevlendirilmistir.

Prof.Dr. A.Riistem ASLAN

13-22 Agustos 2015 tarihleri arasinda, CanSat Uydu
Tasarimi  ve Imalati Egitimi Il'yi vermek ({zere
Canakkale’de gorevlendirilmistir.

Prof.Dr. Mikdat KADIOGLU

17 Agustos 2015 tarihinde, TMMOB Deprem Duyarllk
Etkinlinligi'ne katilmak lzere Kocaeli'nde
gorevlendirilmistir.

Aras.Gor. Nilcan AKATAS

17-19 Agustos 2015 tarihleri arasinda, Kirklareli Atatirk
Toprak Su ve Tarimsal Meteoroloji Arastirma
Enstitisi’'nde  arazi  faaliyetleri yapmak {zere
Kirklareli'nde gorevlendirilmistir.

Aras.Gor. Tanju ERGEN

23-29 Agustos 2015 tarihleri arasinda, XIX. Ulusal
Mekanik Kongresinde “Basing Girdapl Bir Pliskiirtecte
Damlacitk  Boyut Dadiimini  ve Hava Cekirdegi
Kararsizhginin incelenmesi” baslikli bildiriyi sunmak iizere
Trabzon’da gorevlendirilmistir.

YURT DISI GOREVLENDIRMELER

Aras.Gor. M.Sevket ULUDAG

01-02 Temmuz 2015 tarihleri arasinda, 3™. UNISEC-
Global Meeting’e ve 30" International Symposium on
Space Technology and Science (ISTS) isimli
sempozyumlarda “The Integration and Testing of
BeEagleSat” bashkli bildiriyi sunmak (izere Japonya’da
gorevlendirilmistir.

Prof.Dr.A.Riistem ASLAN

03-10 Temmuz tarihleri arasinda, 3™ UNISEC Global
Meeting ve 30" ISTS/6" NanoSat toplantisina katilmak
lizere Japonya’da goérevlendirilmistir.

Y.Dog¢.Dr. Emre KOYUNCU

07-10 Temmuz 2015 tarihleri arasinda, Resillience 2050
ve Secure Date Cloud Avrupa Birligi Toplantisina katiimak
lizere ispanya’da,

11-17 Temmuz 2015 tarihleri arasinda, Future Air Traffic
Systems Based on 4D Trajectory Management konulu yaz
okulunda ders vermek Uzere ispanya’da
gorevlendirilmistir.

Aras.Gor. Ugur OZDEMIR

12-17 Temmuz 2015 tarihleri arasinda, Masterclass
Human Factors a Safety baslikli seminere katilmak Gzere
Hollanda’da gérevlendirilmistir.

Prof.Dr.ibrahim OZKOL

15-19 Temmuz 2015 tarihleri arasinda, 2015 The 6"
International Conference on Mechanical and Aerospace
Engineering (ICMAE2015) isimli konferansta bildiriyi
sunmak {zere italya’da gorevlendirilmistir.

Aras.Gor. Serhat YILMAZ

15-18 Temmuz 2015 tarihleri arasinda, 2015 The 6"
International Conference on Mechanical and Aerospace
Engineering (ICMAE2015) isimli konferansta “Effect of
the Transverse Shear Deformation on the Free Vibration
of Rotating Blades Modeled as Thin-Walled Composite
Beams” bashkll bildiriyi sunmak (zere Italya’da
gorevlendirilmistir.

Aras.Gor. Kaan YILDIZ

15-18 Temmuz 2015 tarihleri arasinda, 2015 The 6"
International Conference on Mechanical and Aerospace
Engineering (ICMAE2015) isimli konferansta “Optimal
Control Procedure Application for Dynamic Response of
Adaptive Aircraft Wings Modeled as Thin-Walled
Composite Beams” baslikli  bildiriyi  sunmak (zere
italya’da gérevlendirilmistir.



Y.Dog.Dr. Hiilya CEBECi

18-28 Temmuz 2015 tarihleri arasinda 20" International
Conference on Composite Materials isimli konferansta
Electrical and Mechanical Property investigation of Fuzzy
Fibre-Reinforced Composites” bashkh bildiriyi sunmak
Uzere Danimarka’da gorevlendirilmistir.

Dog¢.Dr. Onur TUNCER

25-31 Temmuz 2015 tarihleri arasinda, Joint Propulsion
isimli Konferanta “One Dimensional Network Model for a
Reverse Flow Combustor” bashkh bildiriyi sunmak Uzere
ABD’de gorevlendirilmistir.

Prof.Dr.Salahattin iNCECIK

01-08 Agustos 2015 tarihleri arasinda Asia Oceania
Geosciences Society 2015 (AOGS 2015) isimli
konferansta “A Neural network Post-Processing Approach
for Improving WRF Global Horizontal Solar Radiation
Forecasts in Turkey” bashkh bildiriyi sunmak Uzere
Singapur’da gorevlendirilmistir.

Dr.Murat SIMSEK

08-18 Agustos 2015 tarihleri arasinda, IEEE MTT-S
International Conference on Numerical Electromagnetic
and Multiphysics Modeling and optimization for RF,
Microwave and Terahertz Application (NEMO 2015)
isimli  konferansta “Space mapping with Inverse
difference Technique for reconfigurable Antenna Desing
Problem” bashkli bildiriyi Sunmak {zere Kanada’da
gorevlendirilmistir.

Prof.Dr. Cengiz HACIZADE

29 Agustos-05 Eylal 2015 tarihleri arasinda, XXI. IMEKO
World Congress isimli kongrede “Sensor Fault Detection
By Testing the Generalized Variance of the Innovation
Covariance” baslikh  bildiriyi  sunmak Uzere Cek
Cumbhuriyeti’nde gorevlendirilmistir.

Prof.Dr. Halit S. TURKMEN

31 Agustos-05 Eyliil 2015 tarihleri arasinda, The Fifteenth
International Conference on Civil, Structural and
Environmental Engineering isimli konferansa katilmak
Gzere Cek Cumhuriyeti’'nde gorevlendirilmistir.

ATAMALAR

14 Agustos 2015 tarihi itibariyle,
Fakultemiz Ucak Mihendisligi
ogretim elemanlarindan Dr. Emre
KOYUNCU’nun Fakiltemiz Ucak
Muhendisligi Bolumii Yardimci
Dogent kadrosuna atamasi
yapilmistir..

Kendisini kutlar, basarilarinin devamini dileriz.

28 Adustos 2015 tarihi itibariyle,
Dr. Nazim Kemal URE’nin Fakiiltemiz
Ucak Mihendisligi Bolimu Yardimci
Dogent kadrosuna atanarak masi
yapilmistir.

Kendisine UUBF Ailesine hos geldin der,
basarilarinin devamini dileriz.

KISA... KISA..

Fakiiltemiz biinyesinde Onur Air katkilariyla kurulan “Cankut
Bagana inovasyon Laboratuvari” 2015/2016 editim égretim
yili itibariyle faaliyetlerine baslamistir. Konuyla ilgilenen tim
geng yeteneklere duyurulur.

Fakiltemiz Ugak Mihendisligi Boliumi
ogretim (yelerinden Dog¢.Dr. Gokhan
iNALHAN’In Babaannesi vefat etmistir.

Merhumeye rahmet, ailesi ve yakinlarina bassagligi
dileriz.

Fakiltemiz Uzay Miuihendisligi Bolumi
ogretim Uyelerinden Y.Dog.Dr. Ayse Gl
GUNGOR’iin Babaannesi vefat etmistir.

Merhumeye rahmet, ailesi ve yakinlarina
bassaghg dileriz.

BU AY DOGANLAR

Elmas Atabay 04 Eylul
Elgin Tan 05 Eylul
Slileyman Karaca 08 Eylul
Metin Orhan Kaya 12 Eylal
Bayram Celik 14 Eylal




Otomotiv Distribitérleri Dernegi Dergisi son sayisinda Tirkiyede inovasyon ve inovasyon Laboratuvarimiz hakkinda

Dekanimiz

Prof.Dr.

Metin Orhan KAYA

ile bir roportaj yapmistir. Roportaj Sozkonusu derginin 59. Sayisinda

yayimlanmstir. (http://www.odd.org.tr/folders/2837/categorialldocs/1263/0DD-Sayi-59-26agu2015.pdf)
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ITU knk ve Uzay Bilimleri Faldiliesi Defeans

JAr-Ge‘yelayri NS S
Uzde 4'c cikafigao s

Prol. Dr. Metin Ovian Kaya

Son yillarda tim Gikelerde oldugu gibi Tlrkiye igin de inovasyon kabiliyetl, kurumiann ve Olkenin
rekabetgiligini artirmas igin elindeki en dnemll araglardan birl olarak dne gikt. Inovasyon
kapasitesinin geligtiriimesine liderlik eden kurumiardan birl de Universiteler. ITU'de 2014'te
GINOVA Girigimcilik ve inovasyon Merkeai kuruldu, Mahendislik Egitimi Mikemmeliyot Merkez)
ve son olarak Cankut Bagana Inovasyon Laboratuvan agidi. Amag girigimcilik kitarinG yaymak;
yenilikgilik, yaraticthk ve teknolojiye dayahk girigimier kurulmasim desteklemek. ITU Ucak ve
Uzay Bllimleri FakGitesi Dokamn, Prof. Dr. Metin Orhan Kaya, Tirkiye'nin inovasyon kapasitesinin
geligtiriimenl igin dnerilerini paylagh, caligmalan hakiinda bilgi verdi. Kaya, inovasyonda ilerleme
kaydetmek igin Thrkiye'nin Ar-Ge'ye aywrdifs payin ylzde 2-4'lere ylkseltiimesi gerektigini soyluyor.

- Inovasyon nedir, neden bu kadar Snem kazands?

INOvaSYOn Latince "Innosatus” kalimesinden geliytr ve topiumesl
kOtorel ve idan alaniarda yeni yontarmilesn kullandmaseny fade oc
yor. TUrkga'ye yenlikcilh, yenilegam olarak gaviedhrme ingwasyon
on Qonig anlarruyla DEgrINTiknin sonomik ve toplumsal faydaye
OOnugtUrubmenidic. InOvasyon urun, sGreg, DAZanama ya da oninr-
zawyonel movasyon olarak farkh geiclierde olabiliyoe. Ornedn yon
voya Oaellikion ya da kullarn amacian agmsencan onernill SicUde
Qelgtihmagtylegtiriimig Dir mal veya hiomelin Dazara sunubmas
Jrun Inovasyonuna grrerken, D femann § wygulamatannca, igye
" organizasyonunda veya dig giilennde yeri by organizasyonsd
yontemin wygulanmas organzasyonsl novasyon olarak mndfian
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rce 80 henur
Yokiags 40 bin i

Galecek 10 ywi Cinge xullardacak Ssknolopmin yu
kegfacimeds, Buny tarhiten de Qorebiliyorus
b bir insanhk Wwrhinde insan Omrl ortalama 40 yi olarak shrursa
1000 sugadn 300 ugad magaralarda yagyordu. Son 120 kugak
tokaried Diyor, BBO ugak Dimiyor Sacece 3 hugakty otomobsl
suflarvyor, 997 kugadm haben yok, Aulh cep ‘elefony sadece 5

piche Mullarsyoruz. Buniar Onceden de varmig Ot sandiyor ama

yokiu. Cok hzh Dir geligim, DUyGK ber ivme var. DUnya globallegt
rtorne! sayesinde dUunyann her yenoden stedgire:
DRyOriumnsa ".‘cnjov' 2 UrUNy AlabIiyoraunu:, mokan yaonhgren
avantap kaimach, by yuaden de resated v farkdiagmansn Onem
arth, bunun yolu da Inovasyondan gecCiyar, daha ucur ha fonk
wyonel dana QOStengh obmak ICIN INOVASYON YDAk 20runcasna

Dilgiye arige

Fikir Uretme hapasites] de snamli

- Dunya ve Avrupa ulkelerine gore Turkiye deki inovasyon fa-
aliyetiorini nasd degertendiriyorsumnux?

Dlryada her konuda novasyon

*The Giobal Index 2014% gOre lnvicre an Onde olmak

,.;;.u::om. godlarrieyetils
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ramyta Ingitere, lsveg, Finlandiya, Hollanda, Amenika vb Ust wra
larda yer alken Turkiye 54. sirada, Ogrenen Uikeler grubunda yor
abyor. Inovasyonda One gikan Uikolere Dakbemizoa den teknolo
satian patentieds garant! afna almalan
Dikmsel Calgmalara dostok sadlamalan, CIAd: Dir ekosstem Giug
turmalan ortak Gzellider olarak siralantyor

are tegvte vermgler

Ulkemizde son zamaniarda Sanayn Bakarrme sayn Flkr gk
r

ook lagtrma Bakanimz sayn Binak Yicmm ve TIM (Tork i


https://www.facebook.com/metinorhan.kaya
http://www.odd.org.tr/folders/2837/categorial1docs/1263/ODD-Sayi-59-26agu2015.pdf

racatgdar Mechisi) Bagkamn sayn Mehmet Biylkeksi'nin gabalanm
gok takdir adiyorum. Universitelerimiz inovasyon ekosister olug-
turma yolunda Gok yol aldilar. Bu konuda sayin rektérimiz Prof.
Dr. Mehmet Karaca baglangigtan berl bu konuya gok Bnem veriyor.
Daha sonra Uzerinde duracaf ama gerek ekosistem olugturmada
gerekse egitimde ITU bu konuda dncil bir Universite diye diglni-
yorum. Sanaylimiz yavag yavag Snemini anlamaya bagladi. Ancak
Turkiye'de inovasyonun ana bilegeni olan “fikir Gretme” konusunun
gnemsanmediini duglnlyorum, Daha gok fikrin ticartiegmesi las-
muni On planda tutuyoruz.

“Degisime liderlik edecek mihendisler
yetistiriporuz”
- ITU olarak inovasyon faaliyetierinin artinimasina iligkin
nasil bir rol (stlenlyorsunuz, ne tiir girigimleriniz var?

ITU GINOVA Girigimeilik ve Inovasyon Merkezi, Mays 2014'te
ITU de girigimeitik kiitarinG yaymak; ymdlkth yaraticihk ve tak-
nolojiye dayah girigimler kurmalan igin ITU 8grencilerini ve akade-
misyanlenni cesaretiendirmek, becen ve yetkinlikderini geligtirmek
ve girigimlerinin baganll oimas Igin gersili bagiantilan sagiamak;
bunian gergekiagtinrken bir yandan girigimcilik ve Inovasyon ko~
nulannda bilginin sinidanm geligtirecek aragbrmalar yapmak igin
kurulmugtur.

ITU GINOVA bu amaglan gergekiegtirmek igin, “kegfetme tutkusy”,
“casarst”, “yaraticihk™, “yaparak 6grenme” ve “takim calkgmas”
degerieriyle hareket ediyor.

3

ITU GINOVA'min akademik ve idar kadrosu, dgrenciiern, akade-
misyenierin, mezunlann, 1§ dinyasindan temsilciledin ve girigimci-
farin etidn katimin sagiarmig, onlann uzmanhk ve deneyimierini ra-
hatca ve dzglrce paylagabildidi pek ok mekanizmaya sahip, ITU
gingimcilik ve Inovasyon ekosistemi igin dnde gelen bir bulugma
noktasi olmak igin caligryor,

Diger bir caligmamiz da, dunyada saylh dmegl bulunan ve Tirkl-
ye'de bir ik olan "MOhendisiik Egitimi MOkemmeliyet Merkezimiz
- ME2M®, ITU'de taaliyete gectl. Markez, akademisyenlerin yeni
ders verme yaklagimian Uzerine calgacak. Bu konuda dgrenci iglen
dekammz sayin Prof, O, Yiimaz Taptuk hocamizin blyOk cabalan
oldu. Aragtrma gdreviiler ve yardime: dogentier igin yani ders ver
me yontemler ve ddnigtiricd dgranme bigimierine lligkin 1 hafta-
Ik egitimler verilecek. Yeni ders verma sistemi, “problem odakl®
ve “tasanm odakh" obmak (zere ik temell kapsayacak. Yenl nesil
skademisyenlenn, muhendislerin ve liderernn yetigmesini destek-
leyecek [TU ME2M, dncii ve drnek bir yap olarak dgrencilerin 8-
renme becerlerinin gekgtirimesin| de saglayacak. Bu sayede, de-
gisime ayak uyduran degdil degigime hiderlik edecek ve yonetecek
mihendisler yetigtinlecek. Merkez, mihendisiik egitimini 21, Yiz-

yin beklantilerine yamnt verecek gekiide uyarlama., idedik, girgim-
cilik ve yonilikgillk kOitlrind destekieme gibi iglevier Gstienacek.,
Mihendisiik egitimini “yarahcs, yenilikgi, etidlegimil ve itham verici™
egitim, 6grenme ve araghirma deneyimieri yardimiyla dénGgtirmaek,
sUrdUridebilir mihendisiik sgitiminde sirekdl iylegme ve kalite gu-
vences! igin atak davranablimek de merkexin tamel iglevierinden
bir olacak.

Cankut Bagana Inovasyon Laboratuvanmuzin kurulmast Onur Alr'in
sahibl sayin Cankut Bagana'nin destekieriyle gergeldegmigtir. Bu
konuda da wnf arkadagm Onur Alr Kalite Bagkan Ugak Y. Mih,
Onder Durmaz’in yardimini da belirtmem gerekiyor. Sayin Cankut
Bagana yaptigimiz sohbetin ik 5 dakikasi sonrasinda bana destek
veracedini agikladi. Kendilerinin vizyonunun gergekten gok iyl ol-
dugunu sdyfemeliyim. Laboratuvarda sanal gergeidik gaziigo, be-
yin analiz cihan, Google Glass, programianabilir legolar, Ug boyut-
lu yanciiar gibl teknolgjinin en aon noktasindakl Urnier bir araya
getirerak, Ogrenciterimizin dinyada var olan son teknolojiyl gérerek
daha llerising gitmelarini hedelledik.

“Sirketiere egitim ve problem ¢ézme
destegl verecegdiz”

- Sirketler bu laboratuvardan nasi yaralanabilecekier, ne tir
gahgmalara olanak veriliyor?

Laboratuvanmzia yarabc: problem ¢ozme tekmigi olarak tum
dinyada, Szellikie blylk girketlerde kullamimaya baglanan TRIZ
merkezii agitimierimiz daha da giglenerek devam edecek. Merke-
zimizde grketler giztilk anlagmas: yapilarak kargitagtiklan problem-
leri bize getirebilirlar ve ctzUm arayabiliriz. Bizlerden proje Gnenme-
mizi isteyetilirer. Ozeliide mihendisierne TRIZ sgitim: aldirabilider.
Sirketierle kargiliidh bir ekosistem kurarak gelecekte girketlerine
alacakian elemanian yetigtirmemizi isteyebilier. OFrencilerimi-
ze girketierin adiyla burs destegl saglayabilirler, Ornedin Renault
Yendlikgilik bursu gibi.,, Ograncilerimizden sta] yaparken yenilikg:
fikir Uretmelen istenebilic. Gerek kend dzkaynaklanyla, gerekse
TUBITAK, Santez aracihgryla projeler Uretebiliriz. Faklltemizde 5u
anda Mercedes ve Ford Otosan lle Santez projelen davam etmek-
tedir, Mezunlanmuzn bir kismi otomotiv sektdriinde yer almaktalar,
Laboratuvann arkasinda 100 bin mezunuyla 20 bin lisans ve 10
bin ylksek lisans/doktora ogrencisiyle dev bir ITU allesi oldugu
unutulmasin, www.chilab.org adresinden laboratuvanmizi incele-
yebilirer.
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"Otomotivdeki re-
kabet inevasyenu
aorunlv luhyer”

« Otomaotiv
sektdrindn inovasyon
performansin nasid
buluyorsunuz?

Mazunlanmizia diyalog-
lanmaz ok iy, Ara ara
kendilorinden fakUltemizde seminer vermedoanine de rica ediyonue
Eskimayen mezunianmizdan Renault Genel MOdOrl sayn lbra-
him Aybar lle ara ara yaptigimiz sohbetlerden edindiym bilgiye
dayanarak cavap vermek stiyorum. Benim de bu gorGglers katil-
i bllmeni2l isterim,

Otomativ sektory inovasyon firsatiannin yUksek olduu bir sek-
t6r, Rekabet cok fazla oldufu igin inovasyon zoruniy hale geliyor.
Gunumizde ancax fark olugturabilen dne gikiyor, Bu sektorde
araglirma ve geligtrme faaliyetiennin gok 6n planda olmaw gere-
kiyor, Ulkemzde markaminn olmamas nadeniyle inovasyon fa-
aliyatiorinde etkin bir gekilde yer alarviyoruz, Yerli araba mutlaka
yapmahyiz. DUnyada gok yapdan tasanm var, geralirss satin alir,
fikrt mOlkiyet haldana da sahip olur gelir Turkiye'de yapanz. Ama
bu arabayr neraye satacaga, kom mugtensi olacak? Dunya paza-
nnin ylrde 70'ne 10 otomobil firmas sahip durumda. Tabdl bu
markalar geligmig Ulkelerde. Geligmekte olan Ulkslerden de yuz-
lorce marka gilayor ama bu markalann geligmig Ulke pazarannda

"TRIZ egitimiyle kurumlar
inovasyon kapasitesini
artinlabilir”

= TRIZ hakkinda bligl versbilir misiniz?

Kargirmiza galan problemied an basit olarak gdz0md bilinen
veoya bilinmeysn olarak iiye ayirabiliniz. Bilinen gazimien
kitap, makale, konunun uzmanianndan bulabibiriz. Coz0md
bilinmayen problamber yaratic) problem olarak adlandmbr.
Yaraticr problemilerin de gok basit ve zoranmn olacagin
kolaylikla sbyleyebiliriz. Genelde yaratici problemierin
yuzde 77'sl igisel ve yakin gevre/girket birlkimiyie
cozllebiimektodir. GOntmlzUn yanprmacs dlnyasnda by
gtzlimienn fark clugturmayacad kolaylikla soylenaebilir.
Sirket agawndan garpan etkisl blylk gtzimiler igin Szal
dlglnme efitiminden geciimesi gerekir. Y(zierce fikit
(ratmae toknifl pelkolojik atalet! kirmaya odaklanmigti,
rastgeledir v kiginin basitiegtirme yetenegine baghditar.
Burada TRIZ diererinden gok farkh olarak

gkayor. TRIZ, Rus mucit Genrich Altshulier (1626-1998)
tarafindan 200 bin patent Incelenmestyle ortaya Gikmig
fikit Uretme toknikiert toplulugudur, Daha sonradan Aus
mihendisier 3 mityon patent incelemiglerdir, Cok saywda
maveut fikir Gretrmae tekniklonni kendi iginde banndinr, lyi
bir TRIZ agitimiyle ssradan insaniar sita digt fikir Oreteblime
yotonagl kazamrar. TRIZ Rusya’dan sonra 1990°h yilarda
Japonya'da taninmaya baglach, 2000" e geldijimizde se
tim dinyada yayginlagh. Samaung'a giren her mihendin
50 saat TRIZ efitim| aimak zorunda. Donyada IBM, Boeing,
Samsung, General Electiic, Renault, Daimler Chrysler, Ford
oibi bilinen thm girketler tarafindan kullandryor,

“Eger milsterilerime ne istediklerini
sorsaydim benden daha hizh atlar

ve at arabalan isterierdl.”

i pay sadece ylurde
2. Boyle bir ortamda
iz nereye girebilece-
@iz, nerade pazar buln-
bllecediz? Komponent
bannda da markalar ne
Istiyorsa yan sanayl onu
Uretmek zorunda oldu-
fundan burada da gok
ganmmiz  gorinmiyor.
TAYSAD (Tagit Araglan Yan Sanayicilert Dernedl) ifadesiyle pa-
tentli komponentimiz (ki ya da Ug0 gegmemekiedir. Ancak Gretm
hattinda dedigidik yapilablliyor, Robotk Oretimin arttinimas vo
@it Ancak bir Grondn (zennde dogrudan inovati! bir dedigikiik
yapilarmeyor,

Henry Ford

« Gogen yil 17 otomotiv girketinin Silikon Vadisi'nde
inovasyon merkez! kurmasint nasil yorumiuyorsunuz?

Inovasyonaa hizh yol almamn en kestirme yolu ekasistemi hazr
olan bir yarden yararanmaktir, Bu kanuda da Sdikon Vadisl'nden
daha iy! bir yer dUglnemiyorum

"Yenl taknelojilerie dinya pazaraa girebiliriz”

« Artan rekabet ortami ve yeni oyuncular da géz online
shndiginda sektdrde ne tr aksiyonlars ihtlyag var?

Turkiye bu konuda derfeme yapmak iatiyorsa Ar-Ge'ye ayirdip
pays ylzde 2-4"lere artirmam gerekiyor, Henlz yUzde 1 mertebe-
sinde bile deil. Bu konuda da hep devietten destek boklenmo-
mall, Insaniar allerin tagn altina koymaliar,

2100'don itibaren fosil yakit kullanimayacaina dair gegen sene
G7 Ulkelen karar ald, Buna gére otomotlv sektérl de fosld yakit
aigindakl enarjilare kaymak zorunda. Turkiye'nin yerli markasi fo-
sl yakit kullanmamalk, dogrudan gelecekie kullanlacak eneriye
yonlenmell. Bu konuda sanayl bakanh@mm uzun menzill elektriki
arag fikri gok yerinde gériniyor, Gegan sansye ghee Avrupa ve
Amerika pazannda elektrik arag Uretim| ylzde 70 artmig durum-
da, Avrupa'dakl Il 5 aylik artig yozde 72 clivannda, 3 gl iginde
lokirtk otomobdl sabip 500 bin civannda. Halen dunyada bir
milyarblc otomativ pazan meveut, Bu bir milyarlik arag yilca 80-
100 milyoniuk Uretimie donlgecek. Burada yen! teknolojileria yer
alma ganm var, bunu kagirmayalim, Aynica ugak/atomotil kangimi
araglar, Elon Musk'in Hyperoop'u gibi gimdilik uguk gibi gorinen
konularda da cahgmaya baglamalysz,

“Otomotiv global markalarin
issi konumunv clde tutmah”

Soktorde onemii geligmeler sagiand, Torkiye, dinyamnn
17. blyUs Greticisl konumunda. Yida 1 milyon 200 bin
Gretim yapihyor, kapasite (se 1 mityon 700 bin civannda,
Kapasite kullanim oranimiz ylizde 70 civannda. Yilda
800 bin ihracat yapilabiliyor, TUrkdye ihracatl gecen sene
m-mmm.mmmmm
Ihracati 23 mityar dolar civannda, Dolayisiyla en blylk
ihracat yapan sekide konumunda. Asinda Turkiye global
markalann Gretim Ussl durumunda. Bu avantajimia da
hwlll:l‘. ou‘::-‘. .
Onermidi, yatinm ortarmimn iyl gerokiyor,
Ongortilebiliik, hukuk gUvenlil, istikrar Snermil.
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AKADEMIK PERSONELIMIiZ Y.DOG.DR. NAZIM KEMAL URE

1987 vyilinda izmir'de dogdu. 2008 senesinde istanbul Teknik Universitesi Ucak
Miihendisligi ve Uzay Mihendisligi (Cift Anadal) bolimlerinden dereceyle mezun oldu.
Yiiksek Lisans derecesini 2010 yilinda istanbul Teknik Universitesi Savunma Teknolojileri
boliminden aldi. Doktora derecesini 2015 yilinda Ugak ve Uzay Mihendisligi alaninda
Massachusetts Institute of Technology'den (MIT) almistir. Doktorasi boyunca Boeing ve
NASA tarafindan desteklenen insansiz hava araci ve istatistiksel modelleme projelerinde
lider arastirma gorevlisi olarak calismistir. Akademik kariyerine istanbul Teknik
Universitesi Ugak Miihendisligi bélimiinde &gretim Uyesi olarak devam etmektedir.
Baslica galisma alanlari insansiz hava araglari igin agresif manevra kontrolciisii tasarimi,
hava flize savunma sistemleri, belirsizlik altinda grup halinde 6grenen otonom araglar,
havacilikta veri analizi ve hava trafik yonetimi otomasyonudur.

2014-2015 EGITIM/OGRETIM YILI MEZUNLARIMIZ

Gz Yariyih Mezunlan
Ayca Oflaz

Beglim Yildirim

Burak Berkol

Burak Coban

Cemre Unal

Elif Demir

Eray Kog

Erhan Glmus

Esra Cakacioglu

Kaan Basar

Koray Akbakir
M.Mohammed Abbas Emad
Mahir Soyer

Mehmet Sinan Hidiroglu
Mevliit Orkun Ozli
Murat Kokyildirim
Nazif Murat Glirblz
Okan Giiven

Oktay Kogan

Onur Unal

Samet Akcay

Tolga Tascl

Ugur Bakici

Yigit Cay

Bahar Yariyili Mezunlari
Mohamad A. Elhajj Ali Barada
(Fakiilte 1.si)

Emre Turam (Bolim 2.si)
Uygar Karabas (B6liim 3.sii)
Abdul Hade Aboobakurru
Abdulkadir Kaya

Abdulkadir Kiriktas
Ahmet Akkoyunlu
Ahmet Kiirsad Gl
Akebai Xiatiguli

Ali Tuncay

Altug Ataalp

Aydin Bektas

Bilge Sena Topbas
Bilgehan Seref

Burak Bodur

Dogukan Ak

Dogukan Akbulut
Dogukan Tugberk Karahan
Emre Tuna

Erdal Yagiz

Eren Turan

Fatih Dereli

Gokhan Kilig

Hakan Bayar

Hakan Cetiner

Hulusi Uslu

Hilya Biler

ibrahim Candemir
ibrahim Shiyaaz

ilyas Ozder

ismail Seyyar

ismail Dogukan Bayraktar
Kaan Kurtulus

Kadri Batuhan Hoskan
Kamil Baylan

Kibra Yice

Mehmed Akif Karabey
Mehmet Emin Bal

UCAK MUHENDISLIGI BOLUMU MEZUNLARIMIZ

Mehmet Ugur Akcal
Melih Geron

Merdan Yoldasow
Meri¢ Kahvecioglu
Mertcan Cibooglu
Merve Alsancak
Mesut Murat
Muhammed salih Glirsoy
Mustafa Okan Doksar
Oguzhan Bostan
Ridvan Arici

Sedef Oz

Serhat Cakmak
Serkan Savas Mercan
Serzhan Yegizbay
Turgay Mermer

Utku Caylan

Yunus Emre Coskun
Yunus Govdeli

Yusuf Elmas

Yaz 6gretimi Mezunlari
Aykut Adak

Aykut Ozbeytemur
Ebuzer Tarik Balci

Ekin Can Karasu
ibrahim Hakki Baglar
Kivang Ozisik

Oguz Yicel

Serkan Goktas

Veysel Yagmur Saka



METEOROLOJi MUHENDISLIGi BOLUMU MEZUNLARIMIZ

Gz Yariyih Mezunlan
Selim Sahin (Bolim 1.si)
Berkan Alkaya

Diruhi Sesil Tozcu
Mustafa sezgi Glines
Munif Cosku Cakmak
Oznur Ceylan

Umut Gilbayrak

Yusuf Kaya

Gz Yariyih Mezunlan
Neslihan Gengkal (Boliim 2.si)
Alican Karakurt
Aykan Demirbilek
Caner Akin

Cansu Pak

Dilara Avsar

Duran Serkan Kilig
Emre Ercan

Emre Uyar

Fatma Evyapan
Hidayet Aksu

Kaan Berki Karabay
Mehmet Can Sevli
Muhammet Yaman
Ozan Sinan Ertas
Ozkan Giineshan
Serhat Uzun
Tolgahan Etik

Yasin Tirkoglu

Yigit Cay

Yigit Okur

Bahar Yariyih Mezunlari
Melek Akin (Boliim 2.si)
Ayse Hilal Mert (B6liim 3.sii)
Ahmet Hamza Ciftgi

Ali Behzat Diriker

Atagun Unan

Cansu Alaeddinoglu

Cansu Oztiirk

Elif Beyza Catalbas

ilknur Kumbar

Mige Bilsem

Ogul Can Cansu

Oguzcan Oziipek

Onur Diclelioglu

Ridvan Celik

Semih Dilzcen

Tugce Kigukkurtoglu
Zeynep Sezin Demirlicakmak

Bahar Yariyil Mezunlari
D. Tugberk Karahan (Bolim 1.si)
0. Burak iskender (Boliim 3.sii)
Alan Endersoy

Ayhan Yagci

Baris Karacaoglu
Bengisu Misirlioglu
Berat ilkay Okyar

Bute Naz Erbas

Cemre Melike Pehlivan
Emirhan Dinger
Mehmet Can Unlii
Musa Kog

Mige Yavas

Nazmi Erdi Coskunpinar
Oguz Safak

Orhan Celikkaya

Samet Sagir

Selin izgi Géknur

Sinem Yanki Ozcan
Yunus Emre Ugrasiz

UUBF Adina Sahibi
Dekan Prof.Dr. Metin Orhan Kaya

Yayin Sorumlularn

Dekan Yardimcisi Dog.Dr. Seving Sirdas, Fak.Sek.Gilay Birsen

UUBF’'DE BU AY Biilteni Ugak ve Uzay Bilimleri Fakultesi Dekanligi'nca 15 Temmuz- 15 Eylul tarihleri arasinda bir kez,

Yazogretimi Mezunlari
Ferat Caglar

Ali Can Sur

Beril Kitapci

Emir Toker

ilknur Karagéz
Mehmet Erkan Alatas
Mehmet Ozkan Basar
Merve Ebeci

Nida Dogan

Selda Giindogdu
Shatlyk Ushakov

UZAY MUHENDISLIGi BOLUMU MEZUNLARIMIZ

Yazogretimi Mezunlari
Arif Armagan Gozitok
Atilay Mayadag

Ekin Ecem Baspinar
Omer Oguz Ercag
Ozgiin Bozkurt

Oziim Camligukur
Servet Birlik

Yayina Hazirlayan
Sinduls Kaya

diger aylarda ayda bir

yayinlanir. Blltende yer alacak bilgilerin en geg her ayin son Carsamba guint, saat 17.00'ye kadar Dekanliga ulastiriimasi gerekmektedir.

e-mail: dekanlik-uubf@itu.edu.tr

Tel: 0212 285 33 41 Faks: 0 212 285 31 39

http://www.uubf.itu.edu.tr/duyuru-etkinlik/uubf-de-bu-ay
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